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EDITAL N° 003/2017/PROEC 
SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS - PROEXT 2015

ANEXO IV – FICHA DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA


Candidato (a): _____________________________________________________

Projeto/Programa: __________________________________________________

PONTUAÇÃO DA ENTREVISTA 

	Ord.
	Critérios de Enquadramento
	Valores
(Mínimo – Máximo)
	Pontos

	01
	Demonstra proatividade para o desenvolvimento das ações de extensão, disseminação ou transferência de conhecimento na área, conforme a proposta do projeto/programa
	0,0 – 1,0
	

	02
	Possui conhecimento compatível com a atividade a ser desenvolvida
	0,0 – 1,0
	

	03
	Demonstra atender aos requisitos e habilidades necessários para desempenhar a função
	0,0 – 2,0
	

	04
	Apresenta facilidade de relacionamento interpessoal
	0,0 – 2,0
	

	05
	Disponibilidade de tempo para cumprimento do horário definido
	0,0 – 1,0
	

	06
	[bookmark: _GoBack]Participação voluntária ou remunerada em atividades de extensão e/ou pesquisa
	0,0 – 3,0
	


* A pontuação na Avaliação da ENTREVISTA será de no máximo 10 pontos.


Comentários:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


________________/MT, _______ de _____________ de _________.
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